GEMEINDEAMT ST.VEIT im Miihlkreis ST
Bezirk Rohrbach - Oberdsterreich T n

A milienfreundlichegemeinde

Datum: 03. Juli 2020
Bearbeiter: Heinz Donner
Email: donner@st-veit.ooe.gv.at
Tel: +43 (7217) 60 55 - 11
Fax: +43 (7217) 60 55 - 21

Stellenausschreibung

Die Gemeinde St. Veit im Muhlkreis schreibt gemaR in Vollziehung des Beschlusses des
Gemeindevorstandes vom 02. Juli 2020 und den Bestimmungen der §§ 8 und 9 des OO. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002, idgF. folgende Dienstposten aus

1 Klarwarterin (20 Wochenstunden)
1 Bauhofmitarbeiterln (10 Wochenstunden)

Es besteht die Mdglichkeit, beide Dienstposten an 1 Person zu vergeben.

Dauer: unbefristetes Dienstverhaltnis
Einreihung:
Klaranlage:
GD 18.3 (leitender Klarfacharbeiter) — Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 2.210,40 (brutto)
bis zur Ausbildung als Klarfacharbeiter
Die Einstufung GD 19.2. - Einstiegsgehalt € 2.120,10 (brutto)
Bauhof:
GD 21.3 (angelernte(r) Arbeiterln) — Einstiegsgehalt bei Vollbeschaftigung € 1.976,20 (Brutto) bei
anrechenbaren Vordienstzeiten entsprechend hoher
BeschéftigungsausmaR:
20 Stunden Klaranlage
10 Stunden Bauhof
Beginn des Dienstverhaltnisses: ehestmdglich

Aufgabenbereich Klaranlage:

>
>

Betrieb der kommunalen biologischen Klaranlage
Durchfihrung von Wartungs-, Reparatur- und Reinigungsarbeiten in der Kliranlage und des
Kanalnetzes, sowie Instandhaltungs- und Servicearbeiten bei den Pumpwerken.

Aufgabenbereich Bauhof:

>
>

Samtliche im Gemeindebauhof anfallende Téatigkeiten
Einsatz im Winter mit dem Fuhrpark der Gemeinde

Bewerberlnnen um diesen Dienstposten miissen die allgemeinen Aufnahmebedingungen nach § 17
des O0O. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 idgF erfiillen:
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die dsterreichische Staatsbilrgerschaft bzw. EU/EWR-Staatsangehérige

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche, insbesondere die gesundheitliche und fachliche Eignung fir die Erfillung der
Aufgaben

handwerkliches Geschick

Nachweis des abgeleisteten Prasenz- oder Zivildienstes bei mannlichen Bewerbern



Unbedingt zu erfiillende besondere Aufnahmevoraussetzungen fiir Kldranlage:

» Fachkenntnisse durch einschlagigen Lehrabschluss (Chemiewerker/ -laborant, Mechaniker, Schlosser,
Elektriker, Installateur oder verwandte Berufe);

Aus- und Weiterbildungsbereitschaft (Ausbildung als Klarfacharbeiter/in geman OWAV)

Besitz der Fuihrerscheine B, F

Ablegung des Dienstausbildungsmodules M 1 gemaR der OO. Gemeindebediensteten-
ausbildungsverordnung 2005 innerhalb eines halben Jahres ab Einstellung.
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Unbedingt zu erfiillende besondere Aufnahmevoraussetzungen fiir Bauhof:

» Besitz der Fuhrerscheine B, F

> Ablegung des Dienstausbildungsmodules M 1 gemaR der 0OO. Gemeindebediensteten-
ausbildungsverordnung 2005 innerhalb eines halben Jahres ab Einstellung.

Erwiinschte besondere Aufnahmevoraussetzungen:

» Genauigkeit und Verlasslichkeit

> Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden und Mehrdienstleistungen
> Bereitschaft zur Weiterbildung und Teamarbeit

> Bereitschaft zur Mitwirkung an der Offentlichkeitsarbeit

Erwartet wird:

» Selbststandiges und innovatives Arbeiten

> Bereitschaft zum vielseitigen Einsatz und zur Leistung des Winterdienstes und Kanalwartungsarbeiten
> Flexibilitat in der Dienstzeitgestaltung entsprechend den Erfordernissen des Aufgabengebietes

Wiinschenswert waire:

Fachkenntnisse durch einschldgigen Lehrberuf

Fuhrerschein der Klasse C, E, Staplerschein

Erfahrung im StralRenerhaltungs- und Winterdienst

Kenntnisse in der Landschaftspflege

Praktische Grundkenntnisse bei der Erhaltung von Geb&uden und Anlagen
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Flr das Ansuchen ist der Bewerbungsbogen der Gemeinde St.Veit i.M. zu verwenden. Bewerbungsbdgen
liegen am Gemeindeamt St.Veit i.M. auf bzw. kénnen von der Gemeindehomepage www.sanktveit.at
heruntergeladen werden und mussen bis spatestens Freitag, 24. Juli 2020, 12.00 Uhr, unter Anschluss
der erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, Befahigungsnachweis, Nachweis (ber sonstige Fahigkeiten,
Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, evtl. Heiratsurkunde, Geburtsurkunde minderjahriger
Kinder, etc.) beim Gemeindeamt St. Veit i.M. einlangen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemaR den Bestimmungen des OO. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetztes 2002 idgF.

Die Bewerber werden rechtzeitig zu einem Objektivierungsgesprach eingeladen. Termin fir das Gesprach
ist der 28. Juli 2020 ab 18:00 Uhr, die betreffenden Bewerberlnnen werden dazu telefonisch eingeladen.
Alifallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Nahere Informationen zum Datenschutz finden sie auf unserer Homepage unter www.sanktveit.at.

’Q“Mt freundlichen Gruen
o A ‘Bje;Burgermeisterin:

PRSUISTSEIVINE

4173 St. Veiti. M., Schnopfhagenplatz 3
gemeinde@st-veit.ooe.gv.at, http://www.sanktveit.at
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